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OBRAS DEL VIADUCTO EN LA RAMBLA
LUGARES HABILITADOS PARA FUMAR
NECESITAMOS SER MÁS CONSCIENTES
CONVOCATORIA A GUÍAS VOLUNTARIOS
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El 4 de noviembre comienzan las obras del viaducto 
en la Rambla.  Un extremo estará en la intersección 
de la rambla Baltasar Brum con la calle San 
Fructuoso (a la altura de la Central Batlle), y el otro 
en rambla Sud América y la calle Río Negro.

A tener en cuenta los que vienen a 
TCP desde el oeste, ya que la circula-
ción por la rambla estará interrumpi-
da, debiendo tomar desvíos para 
llegar a nuestro trabajo.

Recordemos que está prohibido fumar en 
espacios cerrados, es decir, en oficinas, vestua-
rios, cabinas de máquinas, comedores, etc. Hay 
sitios al aire libre donde se puede fumar y tirar la 

colilla apagada. Solo esos espacios 
están habilitados para los fumadores. 
El cigarrillo es la principal causa de 
enfermedades en el país. Cuidémonos.

Una persona se concientiza de algo cuando se 
ha mentalizado, es decir, cuando es conscien-
te de las consecuencias que tienen sus actos, 
comprendiendo  la profundidad de la realidad.
 
En nuestro trabajo, debemos estar conscien-
tes de los peligros y de los riesgos a los que 
nos exponemos. A través de diferentes 
herramientas, procuramos poner temas de 
conversación que nos hagan más conscientes
 
Las campañas de TAKE 5 mensuales preten-
den eso, que conversemos con nuestros 
supervisores, referentes y con nuestros 
colegas de trabajo sobre lo que hacemos y 
como lo hacemos.

Entre las estrategias que han dado más 
resultado está el  modelo de Seguridad 
Basada en el Comportamiento (BSC)

Este modelo nos propone detectar las 
condiciones inseguras y los actos inseguros, 
haciéndolos notar como una desviación del 
estándar. Esto implica que cada uno de 
nosotros que visualiza un acto o condición 
insegura, tiene la responsabilidad de 
notificarlo.
 
A esta notificación le llamamos NEAR MISS. 
Cuantos más actos y condiciones inseguras 
detectemos entre todos, habrá menos 
chances de que ocurra un accidente.
 
Sabemos que todo accidente de trabajo es 
multifactorial, es decir, no ocurre sólo por 
una causa. La pirámide de Dupont expresa 
muy bien esta idea.
El accidente de trabajo es la consecuencia 
de una secuencia de pequeños incidentes o 
desviaciones.

NOTICIAS BREVES

NECESITAMOS SER MÁS CONSCIENTES

O B R A S  D E L  V I A D U C T O  E N  L A  R A M B L A

S I  V E S  U N  P E L I G R O ,  D E C Í   A L G O …  H A C É  A L G O

L U G A R E S  H A B I L I T A D O S  PA R A  F U M A R



1 ° Escenario
Desviación:
Un vendedor de bebidas sale del bar “y”, 
luego debe ir al bar “x”. Chequea la dirección 
y se da cuenta de que está cerca.
Decide no colocarse el casco, se sube a la 
moto y se desplaza de un lugar al otro con el 
casco en el brazo. Nada pasa.
En ese momento, él cometió una desviación.
¡El andar en moto sin casco es contra las 
reglas de tránsito, contra las reglas de la 
empresa y una tontería! Pero esta vez no 
pasó a mayores.
 
2 ° Escenario
Comportamiento de desvío + 
cuasi accidentes (Incidentes)
En el momento en que se desplaza del bar 
“y” a “x” sin casco, un perro pasa frente a él. 
Él frena bruscamente la moto. ¡Se da 
tremendo susto!, pero nada sucede.
 
3 ° Escenario
Comportamiento de desviación + 
accidentes sin incapacidad
En el momento en que se desplaza del bar 
“y” a “x” sin casco, un perro pasa frente a él. 

¡Él frena bruscamente la moto y cae de la 
moto! Tiene heridas leves. Y con el susto 
que se llevó, seguramenta aprendió y es 
probable que no vuelva a cometer el 
mismo error.
 
4 ° Escenario
Comportamiento de desvío + 
accidente con incapacidad
En el momento en que se desplaza del bar 
“y” a “x” sin casco, un perro pasa delante 
de él. Él atropella al perro, cae de la moto.
En la caída, al intentar apoyar su mano en 
el suelo, se fractura la mano.
 
5 ° Escenario
Comportamiento de desvío + MUERTE
En el momento en que se desplaza del bar 
“y” a “x” sin casco, un perro pasa frente a 
él. Él atropella al perro, cae de la moto.
En la caída, al intentar apoyar su mano en 
el suelo fractura la mano.
La violencia del choque (golpe) es tan 
grande que golpea la cabeza violentamen-
te contra el cordón de la vereda.
Y muere …

TODOS PODEMOS PREVENIR LOS ACCIDENTES SI  ACTUAMOS 
PROACTIVAMENTE INFORMANDO NEAR MISSES

1

30

Fatalidad (accidente con muerte)

Accidente con incapacidad médica

Accidente sin incapacidad médica

Incidente (casi accidente)

Desviaciones

300

3.000

30.000

V e a m o s  u n  e j e m p l o :

Dupont estudió las estadísticas de 200 años de evolución y análisis de seguridad 
del trabajo y creó esta pirámide de causas.
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C u m p l e a ñ o s  d e l  m e s  d e  S e t i e m b r e  -  ¡ f e l i c i d a d e s !

El  sábado 5  y domingo 6 de octubre 
nuevamente abriremos la Terminal al público 
general, en el marco de una nueva edición 
del Fin de Semana del Patrimonio.
En la terminal se realizarán visitas guiadas 
en ómnibus en el horario de 10 a 17:00hs. 
Debido a la gran receptividad obtenida en los 
últimos años, nos gustaría que nuevamente 

¿ C Ó M O  M E  I N S C R I B O ?
Quien tenga interés en participar como voluntario puede escribir un e-mail a Mónica Acosta 
monica.acosta@katoennatie.com.uy ó comunicarse con Mónica al interno 2219.
El plazo para inscribirse vence el jueves 19 de setiembre.

las visitas sean guiadas por personal de la 
empresa. 
Convocamos a voluntarios que dispongan de 
tiempo y deseen participar en forma honora-
ria en algunos de los horarios previstos para 
las recorridas. La participación está sujeta a 
disponibilidad de cupos y a la asistencia a 
una entrevista y entrenamiento previo.

Convocatoria a guías voluntariosConvocatoria a guías voluntarios
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